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A gyermekgondozasban résztvevo felek munkamegosztasa a parkapcsolati elégedettség fényében

ABSZTRAKT

Mihelymunkdm a parkapcsolati elégedettség fényében vizsgalta a parok vélekedéseit, arra
vonatkozdan, hogy szerintliik az apai szerep iddbelileg mikor kezdddik, illetve az 0jsziilott
koriili feladatok eldrelathato elvégzésében inkabb az anyanak kellene részt vennie, inkabb az
apanak, vagy pedig egyenld mértékben kell ennek megvaldsulnia. Kutatdsomban a ,, Sziilove
valunk” munka-maganélet online kutatas kérddivet hasznaltam fel, amelybdl Osszesen 58
személy adatat hasznaltam, kiknek 70% teljes mértekli elégedettséget jelzett a parkapcsolati
elégedettség kérdésében. Osszevetve e értéket az apasag iddbeli kezdetével, szignifikans
egyiittjarast kaptam (p=0,0136), méghozza kozepesen erds (0,322*) egyiittjarast. Ok-okozati
egylittjaras nem allapithatdé meg, azonban a két valtozd egymas befolyasold hatdsa igen.
Masodik hipotézisem szintén szignifikans (p=0,0213) Osszefiiggést mutatott a parkapcsolati
elégedettség és a gyermekgondodsban résztvevd felek munkamegosztasa kozott, kozepesen
erés (V=0,368) kapcsolattal. Megallapitottam, hogy a parkapcsolati elégedettség egylittjar az
apasag idobeli kezdetével, illetve megallapitottam, hogy minél elégedettebbek a parok
kapcsolatukkal, annal inkabb vélik tigy, hogy egyenlé mértékii lesz a munkamegosztas a felek

kozott a gyermekgondozasban.

Kulcsszavak: parkapcsolati elégedettség, munkamegosztas, apasag kezdete, apai-anyai

szerepek, gyermekgondozas

BEVEZETO

Az ember, életében megannyi mérfoldkéhoz ér el, amelyek mind-mind lényeges
véltozasokat jelentenek. Ezek egyike a parkapcsolat, amelyben a két fél mindenre kiterjedd
elkotelezettséget ¢l at, s a meghitt pillanatok flirddjében ver leginkabb gyokeret a felek kozotti
intimitas. Gyakran egy igen kiegyensulyozott kapcsolat all fenn, mindaddig mig n6 és férfi nem
valik anyava és apava. Ez 1d0 tajt az egymassal toltott meghitt pillanatok idejét atveszik az
ujszilottel toltott gyonyori évek, ami alatt a feleknek teljes mértékben at kell szerveznie az
addigi életiiket. A sziildknek egyensulyt kell talalni munkahelyiik és a magénéletiik kozott,

illetve az 0jsziilott kortl felgytilemld feladatok is nem egy emberes munkavé alakulnak.
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Mivel az anyai ¢€s apai feladatok megoszlasa az ujsziilott érkeztével nem igérkezett ez
idaig kifejezetten gyakran vizsgélt témakornek, illetve az apasag, mint kiilonbozd elvarasok
kozott mozgd szerepkor meglehetdsen kevés hangsulyt kapott hosszu évekig, ezt a témat
szerettem volna mélyebben megvizsgalni. Mithelymunkédmban arra keresem a valaszt, hogy a
parkapcsolati elégedettség mértéke Osszefiigg-e az apasag elgondolt kezdetével (gondolat,
fogantatas, megsziiletés, ...) illetve, hogy az elégedettség milyen kapcsolatban all azzal, hogy
az Ujsziilott koriili feladatok (pelenkazas, etetés, fiirdetés, ...) melyik sziild feladata. Ugyanis
feltételezem, hogy minél elégedettebbek a parok kapcsolatukkal, annal inkdbb gondoljak azt,
hogy az apasag mar akkor elkezdddik, amikor gondolatban megfogalmazodik a gyermekre vald
vagy. llletve azt is feltételezem, hogy minél nagyobb mértékii az elégedettség, annal inkabb
fogjak a felek ugy vélni, hogy az 0jsziilott koriili feladatok az anyénak és az apanak is egyenld

feladata.

ELMELETI HATTER

AZ EGYUTT ELO PAROK KOZOTTI MUNKA-MAGANELET EGYENSULY

A nemek kozotti egyenlétlen tarsadalmi viszonyok meglehetdsen nagy valtozasokon
mentek keresztiil az elmult évtizedek alatt, mégis azonban a nemi szerepekkel kapcsolatos
attitidok erds gyokeret vertek maguknak és hatalmas befolyasolo szerepiik lett mind a ndk,
mind pedig a férfiak munka-magénélet egyensulydra. Alapvetden elmondhato, hogy eltérd
szemléletmodok jelennek meg ndk és férfiak kozott, amely kiilondsen megneheziti az

egyensuly megteremtését.

Léder Lasz16 (2019) mutat r4, hogy még a ,,régi szép idékben” a csalad tulajdonképpen
maga volt a munkahely. A csalddban val6 munka-maganélet eloszlas nem a ma elgondolt rend
szerint ment végbe, ugyanis a mai hagyomanyosnak vélt elgondolasok valdjaban nagyjabol
csak a huszadik szdzad elején jelentek meg, mialatt kezdetét vette a ndk iskolazottsaganak
emelkedése €s a kétkeresds csaladmodell kialakulasa (Somlai 2013). A tarsadalomban kialakult
valtozasok nagymértékben meghataroztak a csaladok életfeltételeit és a tdrsadalmi helyzetet. A
csalad a nap nagyrészét egyiitt tolthette, s az apanak nem kellett csaladjatol elszakadnia, az anya
pedig sosem volt egyediil a gyermekeivel, tekintve, hogy a nagysziilok vagy a nagyobb
testvérek korbevették, aminek koszonhetden anya is kedve szerint részt vehetett a feladatokban

(Léder, 2019). A hagyomanyos haztartasban felnévd gyerek pedig inkédbb szamitott ,,miniatiir
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felndtt-nek”, mint mindentdl megdvott kolyoknek (Somlai 1986). Az id6 mulasaval a sziilok
egyre tobb sziikségletet alakitottak ki a gyermekgondozas koriili feladatokban, amely altal
szinte egy teljes munkaidds rendszert alakitottak ki, minden igényre odafigyelve, létrehozva 1j

csaladi funkciokat (Somlai 1986).

Szamos tényezotdl fiigg, hogy miképpen alakul a parok kozotti munkamegosztas, mégis
ami szamottevden kiemelkedik a kutatdsokbol, az a tradicionalis csalddképhez valo tartds
ragaszkodas (Gregor, 2016), ami ez esetben a ndk haztartassal kapcsolatos szerepeire, a
férfiaknak pedig a kenyérkereséshez kapcsolodd szerepeire utalnak. A ndk szocializacidja is
arra ¢pit, hogy csalddon belill végezzék el napi szinten a haztartast, illetve a
gyermekgondozasban eldjovo feladatokat, a férfiakkal kapcsolatos elvarasok pedig mind a

munkavallalasra, mind pedig a sajat gyermekkel valo ,,foglalkozésra™ is kitérnek (Szabd-Toth,

2017).

Bar a szerepek kiegyenlitddhetnek, mégis az els6 gyermek sziiletésével szinte
automatikusan az édesanyak melldzik a kenyérkeresés feladatat ¢és veszik at a

gyermekgondozassal jard feladatokat (Herche, 2010 idézi Szabo- Toth 2017).

AZ EGYUTT ELO PAROK MUNKAMEGOSZTASA A GYERMEKGONDOZASBAN

Az elébbiekben mig kiemeltem, hogy a munka-magéanélet egyensuly altalanossagban
miképpen oszlik el a nemek kozott, érdemes ravilagitani, hogy ezen beliil, a gyermekgondozas
koriili feladatokrdl egyaltalan hogyan vélekednek a kiilonbozd felek, még mieldtt egyéb

tényezokkel dsszevetném.

Ami miatt leginkabb az édesanyak szerepét hangsulyozzak a kutatasok, az leginkabb
arra vezethetd vissza, hogy szinte minden tarsadalomban az anyéak sokkal tobb iddt toltenek
csecsemdikkel (Parke, 1995 idézi Cole és Cole 2006). Murinko Livia (2014) atfogé kutatasaban
mutat ra, hogy a gyermekgondozasban tehat rendszerint az anya, esetleg a két fél elosztva veszi
ki a részét. Ami a leginkabb megosztott feladatok kozé tartozik, az a kozos jaték a gyermekkel,
illetve a lefektetés, mig kifejezetten nem apai szerep az 6ltdztetés. Ebben nagy szerepet jatszik,
hogy a par mennyire kovet hagyomanyos, vagy inkabb egalitarius nézetek, ugyanis minél
dominalobb az utdbbi, annal inkabb nagyobb az egyenldség a férfi és noi szerepek kozott. Azt

is kiemeli, hogy a ndk sokkal inkabb elégedetlenek, ami leginkabb attdl fiigg, hogy parjuk
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mennyire veszi ki részét a gyermekgondozasban, ami talan abbdl is fakadhat, hogy az apak

egyszerien kirekesztve érzik magukat a feladatkorbol.

Az Apa-riport (2016) kutatdsaban arra lettek figyelmesek, hogy szinte az apak 70%
céltudatosan tobb id6t szeretne sajat gyermekével foglalkozni, mint amennyi torédést sajat
apjatol megkapott. Azt azonban érdemes kiemelni, hogy bar szinte mindkét sziild képes
betolteni a gyermek legtobb igényét, mégis az apai €és az anyai szerepek valamiképp
kiilonvalnak. Apai szerep alatt értendd kiilondsen a fizikai jaték, jatszotars szerepe
(Ranschburg, 2003). Munroe (1994) kutatasdban ramutat, hogy az apak jelentds mértékben
tobbet jatszanak gyermekeikkel, mint az anyak (Cole és Cole 2006). Az apai jaték/jatékossag
azért is jelentds, mivel a gyakori jatszas kiemelkedd mértékben erdsiti a kotddést apa és

gyermeke kozott (Cox és mtsai 1992 idézi Cole és Cole 20006).

Mindazonaltal, hogy manapsag egyre inkdbb érezhetd, hogy a gyermekgondozasban
sokkal inkabb kiveszik a résziiket a ,,modern apak”, akik pelenkaznak, etetnek, tovabbra is
sokkal szdmottevobb e feladatokat az anydkkal Osszekapcsolni a nemi szerepelvarasok és a

tradicionalitas kovetkeztében (Simon és mtsai 2005, Benedek és Dorner 2015).

A PARKAPCSOLATI ELEGEDETTSEG A SZULOVE VALASBAN

A parkapcsolati/hazassagi elégedettség, s maganak a kapcsolat mindségének
meghatdrozasa egy olyan szubjektiv vélemény, amelybe beletartozik mind a kapcsolat
egészér6l, mind a benne felleheté komponensekrdl, mind pedig az egymashoz valo

viszonyulasrol alkotott itélet (Godri, 2001; Horvath-Szabo, 2007 idézi Lakatos €s mtsai, 2020).

Stinnett és Stinnett (1995) jol Osszefoglalja, hogy mely tényezok azok, amelyek a
legnagyobb elégedettséget és elégedetlenséget okozzak a ndk €s férfiak szamara. Az elébbihez
felsorolhatdo a mély baratsag €s Osszetartozas jelenléte, a személyes fejlddes, kozds célok,
érzelmi tdmogatds, biztonsag, illetve az anyasag és az apasag élménye. Ami pedig a legtobb
probléma okozoja, az a szexualis, az anyagi és a gyerekkel kapcsolatos problémak, ami a sziil6i

szereppel valdé megkiizdést illeti (idézi Kovacs, 2012).

Egy baba megsziiletésével, s a sziilové valas kezdetével a parok élete bonyolult
szakaszokon megy keresztiil, amelyben nagymértékii valtozasok befolyasoljak a felek kozotti

kapcsolat mindségét. Vajda Dora Beata (2016) kiemeli, hogy alapvetéen a szakirodalomban
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nincs konszenzus arra vonatkozoan, hogy a sziilok a gyermek sziiletésével elégedettebbek
volnanak a parkapcsolatukkal vagy sem. Knauth (2000) kifejezetten arra vilagit ra, hogy a
szlilést kovetd iddszakban csokken az elégedettség, ugyanis a partnerrel toltott szabadidds
tevékenységek idejét atveszi a gyermekkel valé gondoskodas, s a férfiak a parjukkal valo
interakcidban, a n6k pedig a tAmogatas hianyaban tapasztalnak problémakat, azonban ez a fajta
elégedetlenség a felek kozott eltérd idépontokban jelentkezik (idézi Vajda 2016). Mindemellett
a munkamegosztasban is szamos valtozas kovetkezik be az uj élet gondoskodésa kovetkeztében

(Belsky és Pensky 1988).

Erdemes kiemelni, hogy a parkapcsolati elégedettség és a sziildvé valas minésége nem
feltétlen egy ok-okozati egyiittjaras, sokkal inkdbb egymasra hatd tényezék korkoros
folyamata, amelyben e tényezdk egymadst befolydsolva alakitanak ki kiilonb6z6 végkifejleteket.
Sét, talan nem is kifejezetten az 0jsziilott jelenléte, sokkal inkabb az 0 és szokatlan élethelyzet
okozza a legf6bb bonyodalmakat. Emiatt nem is érdemes feltétleniil az egyikbdl kovetkeztetni

a masikra, ugyanis ennek feltételezése nem eredményezne szignifikans kimenetelt.

Ahogy a gyermek sziiletése befolyasolja a parok elégedettségi szintjét a kapcsolattal,
ugy befolyasolja a sziiletés elotti elégedettség is a késobbi folyamatokat. Rovine (1990) allitja,
hogy azok a parok, akik mar a sziiletés eldtt elégedettebbek a parkapcsolatukkal, a sziiletés utan

is nagy valosziniiséggel vélekednek ugyanigy (Vajda, 2016).

Feleségbdl és férjbdl tehat gyermek koriil slirgé-forgd anya és apa lesz, kiknek adott
esetben mind a sajat munkahelyen, mind pedig otthon helyt kell allni, mindezentil Ujra
sziikséges definidlni a teenddket, mikozben a meghitt pillanatokra is id6t kell szanni, hogy a

kapcsolat tovdbbra is €16 rendszer maradjon (Goldenberg 2008).

MIKOR KEZDODIK AZ APASAG?

Az apava valas mas-mas szinteken lezajlo bonyolult folyamat, amelyben megvaltozik a
férfi onképe, 0j érzések, viselkedésmintdk jonnek 1étre, ami mar a prenatalis szakaszban is
elkezdédik, kiilonosképp akkor, amikor az apa aktivan részt vesz a terhesség koriili
feladatokban (Andrek 2019). Az édesapak ezen iddszakban gyakran élnek at intenziv stresszt,
szorongast, haszontalansagot, amelyen legtobbet az anya tdmogatasa tud segiteni (Yu, Hung,

Chan, Yeh és Lai 2011).
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Amig tehat az anya és az apa kozott nincs minden rendben, addig az apdk gyakran
valnak passzivva (Léder, 2019). Igy azok az apak, akiket motival csaladi és parkapcsolati
kozeg vesz koriil, nagyobb eséllyel valhatnak gyermekeiket szeretd jo apava, ami altal sokkal
korabban is képesek bevonodni a gyermek koriili feladatokba (Léder, 2019). S altalaban
elmondhat6, hogy szoros Gsszefiiggés all fenn az apai szeretet és odafigyelés, €s a megfeleld

parkapcsolat kozott (Pruett, 2009).

Erezhetd, hogy az apasag érzése nem a gyermek sziiletésével, hanem mar a prenatalis
id6szakban elkezdddik, mikor is az apai kotodés szinte egyenértéklivé valik az anyai kotddéssel,
s mind hormonadlis, mind pedig agyi valtozasok is megjelennek ezen és késdbbi iddszakokban

is (Pilyoung 2014), amelyek eldszeretettel timogatjak az apa-gyermek kotddést.

Ami tovabba bizonyitja, hogy az apai szerep valdoban mar a prenatalis szakaszban
elkezdddik, az az apai jelenlét, illetve apa I¢lektani allapota és az Gjsziilott fejlédése kozotti
kozvetlen kapcsolat (MoBa 2013), nem beszélve arrdl, hogy az apai térédés sziiletés utani

hatasai tobbszorosen meghatarozzak a gyermek fejlddésének egészséges folyamatat.

HIPOTEZISEK

A szakirodalmi el6zmények alapjan tigy gondolom, hogy a parkapcsolati elégedettség
meghatarozza a k6zos haztartasban részvevo felek gyermekgondozasban (etetés, pelenkazas,
fiirdetés, altatas, jaték) vallalt szerepiiket és Osszességében mindkét fél jelenléte egyenlden
fontos lesz ezaltal. Ennek kovetkeztében pedig az apa jelenléte is egyenértékiivé valik az anya
szerepével a gyermek koriili feladatokban, s az apa szerepe nem korlatozddik csak a

munkahelyén betoltott feladataira.

H1: A parkapcsolati elégedettség meghatdrozza, hogy a sziilok hogyan gondolkodnak arrdl,
hogy mikor kezdodik az apa szerepe. Minél ,,hagyomanyosabb” csaladképet kovetnek, anndl

inkdabb lenne mérvado, hogy az apa szerepe a kelleténél késobb kezdodik.
Ennek megfelelden a statisztikai nullhipotézisem a kdvetkezo:
HO: A parkapcsolati elégedettség és az apai szerep kezdete kozott nincs egyiittjaras.

H2: A parkapcsolati elégedettség hozzajarul ahhoz, hogy a par sokkal emancipaltabb

modon dlljon hozza elso években a gyermekgondozas koriili feladatokhoz: etetés, pelenkazas,
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fiirdetés, altatas. Minél emancipaltabb az elképzelés, anndl inkabb lesz egyenlo mértékii a
gyermekgondozas koriili feladat.

Ennek megfelelden a statisztikai nullhipotézisem a kovetkezo:

HO: A parkapcsolati elégedettség és a gyermekgondozdasban résztvevo felek eloszlasa kozott

NiNcs szignifikdns kiilonbség.

MODSZER

1. VIZSGALATI SZEMELYEK

Vizsgalati mintamat 6sszesen 89 személy alkotja, ebbdl pedig 29 part, azaz dsszesen 58
személy adatat tudom felhasznélni, ha a parkapcsolati elégedettséget szeretném vizsgélni a
felek kozott. Alapvetd célunk volt a kérdéivvel, hogy a parkapcsolatban valo, s gyermeket
tervezO mindkét el toltse ki, ugyanolyan jeligével. A tobbi adat felhasznalasat azért iktatom ki,
mivel a fennmaradt parokbol ugy tlinik csak az egyik fél toltotte ki a kérdoivet, illetve a nd-
férfi aranyok is egyenldtlenek ezaltal. Kérddiviink bevonasi kritériuma az volt, hogy legalabb
18 évnél idésebb parok vegyenek részt, akik jelenleg még gyermekvallalas el6tt allnak, de

abban biztosak, hogy szeretnének majd gyermeket.

A mintamba vélasztott személyek atlagéletkora 28,91, a median 28 életév. A legfiatalabb kitoltd
19 éves, a legidésebb pedig 48. A férfiak szdma a mintdmban 29 (50%), illetve a ndké is 29
(50%). A mintamban szerepld emberek kozil 23 (39,6%) személy rendelkezik kozépfoku
érettségivel, €s 35 (60,3%) személy rendelkezik fels6foku érettségivel. A mintdmban szerepld
emberek koziil 28 (48,3%) személy nem hézas, mig 30 (51,7%) személy hédzas. Az 58
személybdl 4 (6,89%) személy munkanélkiili, 9 (15,5%) didk/hallgatd, 7 (12%) személy
vallalkozo, 2 (3,4%) diak/hallgato €s alkalmazott is, 29 (50%) alkalmazott, 1 (1,72%) személy

vezetd és alkalmazott is, és 6 (10,3%) személy van vezetdi pozicidban.
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1. Abra 2. Abra
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2. ESZKOZOK

A KRE-BTK Pszicholégiai Intézetének Kutatasetikai Bizottsdga altal engedélyezett
(els6 adatfelvétel etikai engedélyszama: BTK/1203-1/2021: , Sziilévé valunk” munka-
maganélet online kutatds. Adataimat ezen kérddiv szerint csoportositottam, s hipotéziseim is

ezen alapszanak.

A parkapcsolati elégedettséget az adatfelvétel soran egy 5 faktoros Likert-skéla
segitségével vizsgaltam , Pdrkapcsolatommal teljes mértékben elégedett vagyok, a
kapcsolatban szeretettnek és megbecsiiltnek érzem magam.” megnevezéssel, amelyben 1-
egydltaldn nem értek egyet-tdl az 5- teljes mértékben egyetértek-ig terjedt az értékelés. Az
adatok megvizsgéaldsdhoz részletes leiro statisztikai elemzést alkalmazva kideriilt, hogy
mintdmban szerepld személyek mennyire elégedettek parkapcsolatukkal. Mivel sériil a ferdeség
€s a csuicsossag, a mediant valasztottam kozépértéknek, ami altal jol lathatd, hogy a férfiak és
nék Osszességében teljes mértékben elégedettek parkapcsolatukkal, ugyanis a 4-es faktor
vélasztasanal a felmérésre keriilt alanyok 27, 6%-a talalhatd, amelybdl kiszamolhatd, hogy az
esetek 72,4 %-a tartozik a 4-es faktortol nagyobb kategoriaba, azaz a legelégedettebb
kategoriaban helyezkedik el.
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1. Tablazat
Atlag Szoras Median Ferdeség  Csucsossag
Likert5 4,552 0,820 5 -1,752*** 2,091**
3. Abra

Parkapcsolati elégedettség

M Teljes mértékben elégedett M Inkdbb elégedett & Kozepes mértékben © Inkdbb elégedetlen  Elégedetlen

Ezt kovetéen a kapott eredményt korrelaltattam a kérddivben szerepld elkezdett
allitassal: ,, Az apa szerepe szerintem akkor kezdodik, amikor a gyerek...”. Lathaté azonban,
hogy a valaszok ez esetben szubjektivek. A kapott valaszokat igy csoportositottam id6rendi
sorrendben ordindlis valtozokka, a kovetkezOk alapjan: 1- t6bb, mint 1 éves; 2- 1 év koriili; 3-

megsziiletik; 4- megfogan; 5- amikor gondolatban megfogalmazodik.

2. Tablazat

Atlag Szoras Median Ferdeség  Csucsossag

Iddbeliség 3,448 0,862 3,500 -0,856** 1,734*
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Majd szemiigyre vettem a gyermekgondozas koriili feladatok (pelenkazas, etetés...)
nemek kozotti eloszlasat, amelyet a kérddivben a kovetkezd kérdéssel tettiink fel: ,, Mit
gondolnak: az elsé évben a gyermekgondozas (etetés, pelenkadzas, fiirdetés, altatas, jaték stb.)
melyik sziil6 elsodleges feladata? ”. A valaszok a kovetkezOk voltak: 1- anya; 2- apa; 3- egyenlo
meértekii; 4- majdnem egyenlo mértékii, de anya kicsit fontosabb; 5- majdnem egyenlo mértékii,
de apa kicsit fontosabb. Statisztikai elemzések alapjan a valaszadok mintegy 53,4 %-a valaszolt
ugy, hogy egyenld mértékben fontos mindkét sziild jelenléte, 34,5% valaszolt ugy, hogy
egyenld mértékben fontos mindkét fél, de az anya fontosabb, és 12,1% valaszolt azzal, hogy az

anya szerepe elsddlegesen. Az apa szerepére egyediil senki nem szavazott.

4. Abra

Melyik sziilo feladata?

12%

35% 53%

- s

Mindkét szl feladata Mindkét sziilG, de inkdbb az anya feladata Az anya feladata

3. ELJARAS

A minta toborzasat a Kéroli Gaspar Reformatus Egyetem hallgatoi végezték, illetve az
Apa Akadémia (Modern Apasag Alapitvany) hivatalos oldalan kozzétett bejegyzés segitségével
valt elérhetové még tobb személy szamara. A kérdéivek kitoltése elétt minden esetben
tajékoztattuk €s biztositottuk a vizsgalati személyekkel a teljes anonimitast. Az adatfelvétel
2021. februarban kezdddott €s 2021. majusban zarult. A kérddéiv végén a paroknak
felajanlottuk, hogy a fennallé konfliktusok megoldasa érdekében, amelyet esetlegesen a

kérdoéiv okozott, segitséget nyujtunk megfeleld szakemberrel megoldani azokat.

12
Balog Virag Agnes 2021. 05. 03.



A gyermekgondozasban résztvevo felek munkamegosztasa a parkapcsolati elégedettség fényében

EREDMENYEK

Az adatok elemzését a ROPStat 2.0 programmal hajtottam végre. A parkapcsolati
elégedettség €s az apai szerep kezdetének idejét korrelacioval vizsgaltam. Ez esetben mindkét
valtozot ordinalis valtozoként elemeztem. Mivel a parkapcsolati elégedettségben és az
iddbeliségben is sériil a normalitas, a Spearman-féle korrelacios egyiitthatot valasztottam. A
proba szignifikans egyiittjarast (p=0,0136) jelzett, méghozzad kdzepes erdsségli, pozitiv
egylittjarast (0,322%*) a parkapcsolati elégedettség, €s apai szerep kezdete kozott. Kiilonds
tekintettel a férfiak esetében mutatkozik figyelemremélto egyiittjaras (p=0,040 (0,384*)). Mivel
e statisztikai eljaras nem allapitja meg az ok-okozati Osszefiiggést, csak arra kaphatunk valaszt,
hogy a parkapcsolati elégedettség, és az apai szerep kezdete (eszerint minél korabbi) 6sszefiigg.
Arra nem kapunk valaszt, hogy melyik mibdl kovetkezik, tehat allithatd, hogy e két tényezd
egymast kiegészitve javitja, vagy épp rontja egymas értékeit. Nullhipotézisemet elvetem,

szakmai hipotézisemet pedig megtartom.

A kovetkezOkben a parkapcsolati elégedettséget vetettem Ossze a parok nemek szerinti
eloszlasaval a gyermekgondozasban, amihez kereszttablas elemzést hasznaltam. Ez esetben a
khi négyzet-proba (f=6): Khi2=14,870 (p=0,0213)* Osszefiiggést mutat a vizsgalt valtozok
kozott. A Cramer-féle kontingencia-egyiitthatd V=0,368 kdzepesen erds Osszefliggést mutat.

Nullhipotézisemet tehat elvetem és szakmai hipotézisemet megtartom.

DISZKUSSZIO

A kutatasom eredményeként azt kaptam, hogy a parkapcsolati elégedettség Gsszefliggést
mutat az apasag eldrelathato kezdetével, azaz a parkapcsolati elégedettség és az apasag kezdete
valamiképp egylitt mozog. Ennek megallapitasa azért fontos, mivel kutatasok kiemelik, hogy
amikor a sziilok nem elégedettek egymassal, az anya sokkal érzékenyebbé valik és az apa
szerepe sokkal inkabb leértékelddik, ami veszélyezteti a gyermek felnevelését, azaz a nevelés
akkor valik a leghatékonyabba, amikor a sziilok boldogok egyiitt (Cabrera és mtsai, 2009). Az
apak aktivizalasat nagyban befolyasolja az anya 6sztonzése, esetleg elbatortalanitasa, akarcsak
az is, hogy a csecsemdvel valo foglalkozas mennyire tiinik bonyolultnak. Manion (1977)
kutatasaban allapitottdk meg, hogy az apak sokkal inkdbb ringattdk csecsemdiket, mint inkabb
fiirdették. Amikor tehat az anya és az apa szerepe ugyanolyan fontossé valik, és az apak aktivan

részt tudnak venni a prenatalis szakaszban ¢és a sziiletés clokészitésében, a gyermek
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egészségesebben €és nagyobb stllyal is sziiletik, nem mellesleg a parkapcsolati elégedettség is
novekszik Graham (2009) kutatasaban, ami megallapitja, hogy e tényezok egymast kiegészitve

viszonyulnak egymashoz (idézi Léder, 2019).

Az gyermek sziiletésével az apai szerepek még csak akkor kezdik leginkabb
kibontakoztatni magukat, ami szintén nem tud megvaldsulni boldogtalan parkapcsolatban. A
gyermekgondozas (etetés, pelenkazas, fiirdetés...) koriili feladatokra fokuszalva, Parke és
Swain (1975) kutatasa hangsulyozza, hogy apai intenziv gondoskodas (flirdetés, etetés,
pelenkazas) a gyermek késObbi erds szintll stressztlirését és fejlett szocialis viselkedését
eredményezi. Az édesapaknak ezenkiviil leginkabb jatékkal és a kommunikacioval kapcsolatos
szerepeit emelik ki az ujszilottnél. E szerepek erds hangsulyozasa az apa részérdl, noveli a
gyermek gondolkodasi funkcioit, intelligenciajat, illetve a stabil lelki fejlodésre is kihatassal

van (Pedersen és mtsai, 1975).

Valoszintisithetd, hogy mindezen tényezdk nem csak és kizardlag a parkapcsolati
elégedettségtdl fiiggenek, hanem szdmos mas tényezd befolyasolja, hogy miképpen vélekednek
a gyermekiiket varo felek e kérdéskorokrol. Mégis fontos kiemelni, hogy a parkapcsolatban
valé meghittségnek a megélése egy sokkal fesztelenebb és 6szintébb kommunikaciot,
egyuttmiikodést képes eredményezni a felek kozott, ami altal a felek képesek letisztazni a
szerepeket, s egyenrangu sziiloként képesek kivenni a résziiket a gyermek koriili feladatokbol.

Ennek megalapozésa pedig a gyermek egészséges fejlddésének egy 1ényeges alappillére.

OSSZEGZES, KITEKINTES

Miihelymunkédmban a parkapcsolati elégedettség hatasat kiséreltem meg megvizsgalni
a parkapcsolatban/hazassagban €16 felek esetében, az apasdg iddbeli kezdetére és a
gyermekgondozas koriili munkamegosztasra vonatkozdan. Az elméleti hattér alapjan felallitott
szakmai hipotéziseim teljesiilt, miszerint -ha nem is ok-okozati viszony all fenn- valamiképpen
e tényezOk egyiittjarnak, Osszefiiggés all mutatkozik. A kés6bbiekben, kutatisomat érdemes
lenne tobb szempontbol is megvilagitani, figyelembe véve a felek iskolai végzettségét, a sajat
sziiloktdl kapott banasmodot/munkamegosztast, illetve akar munkahelyi tamogatottsagot.

Valamint érdemes lenne egy tobb kérdésbdl allo kérddivet felallitani, a parkapcsolati
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elégedettségre vonatkozdan, hogy sokkal arnyaltabb, relidbilisabb képet nyerjiink az

elégedettség fokarol.

KOSZONETNYILVANITAS

Koszonetet szeretnék mondani mindegy egyes oktatonak, kutatonak, hallgatonak és
vizsgalati személynek, aki részt vett a kutatasban, a kérddiv Osszeallitisaban, a minta
toborzasaban, az adatfelvételben, valamint az adatok rogzitésében. Nem utolsdé sorban
koszonetet szeretnék mondani Léder Laszlo tanar urnak segitOkészségéért és munkajaért,
amivel eldsegitette a mithelymunkam elkésziilését, s legfoképpen a Csendes Apa forradalom

cimii kivalo konyvéért, amibdl a mithelymunkam ihlete is szarmazik.

15
Balog Virag Agnes 2021. 05. 03.



A gyermekgondozasban résztvevo felek munkamegosztasa a parkapcsolati elégedettség fényében

BIBLIOGRAFIA

Andrek A. A4 sziil6 - magzat kotédést befolyasolo tényezok vizsgalata parkapcesolati és
intergenerdcios kapcsolati jellemzok figyelembevételével. Doktori disszertacio, ELTE Pedago-

giai és Pszichologiai Kar, 2019

Belsky, J., & Pensky, E. (1988). Marital change across the transition to parenthood. Marriage
& Family Review, 12(3-4), 133-156.

Benedek Szidonia A., Dorner L. (2015). Az apa szerepe a kisgyermek életében.
Gyerkmeknevelés. 3. évf. 2. szam 1-14.

Cabrera, N. J., Shannon, J. D., Mitchell, S. J., & West, J. (2009). Mexican American Mothers
and Fathers’ Prenatal Attitudes and Father Prenatal Involvement: Links to Mother—Infant
Interaction and Father Engagement. Sex Roles, 60(7-8), 510-526. doi:10.1007/s11199-008-
9576-2

Caspersen, 1. H., Knutsen, H. K., Brantseter, A. L., Haugen, M., Alexander, J., Meltzer, H.
M., & Kvalem, H. E. (2013). Dietary exposure to dioxins and PCBs in a large cohort of
pregnant women: Results from the Norwegian Mother and Child Cohort Study

(MoBa). Environment International, 59, 398-407. doi:10.1016/j.envint.2013.07.001

Cole, M., Cole, S.R. (2006). Fejlodeéslélektan. Osiris Kiadd, Budapest
Goldenberg, H. és 1. (2008). Attekintés a csaladrol. 1. kotet. Animula.

Gregor A. (2016): A nemi szerepekkel kapcsolatos attitiidok a 2000-es években

Magyarorszagon. socio.hu — Tarsadalomtudoményi Szemle, 6. (1): 89-111.

Kim, P., Rigo, P., Mayes, L. C., Feldman, R., Leckman, J. F., & Swain, J. E. (2014). Neural
plasticity in fathers of human infants. Social Neuroscience, 9(5), 522—
535. d0i:10.1080/17470919.2014.933713

Kovacs, R. R. (2012) A hazastarsi kapcsolat, a parkapcsolati elégedettség narrativ
pszichologiai tartalomelemzéssel és pszichometriai eszk6zokkel torténd vizsgalata, tekintettel

a csaladi életciklusokra. Pécs: PTE BTK Pszicholdgia Doktori Iskola

16
Balog Virag Agnes 2021. 05. 03.



A gyermekgondozasban résztvevo felek munkamegosztasa a parkapcsolati elégedettség fényében

Kyle D. Pruett: How Men and Children Affect Each Other’s Development. Retrieved June 14.
2021, from: https://www.zerotothree.org/resources/1075-how-men-and-children-affect-each-

other-s-development

Lakatos, Adél Csilla; Martos, Julia; Manyai, Adrienn; Martos, Tamas: Pdarkapcsolati

mintazatok és kapcsolati elégedettség egyiitt €lo paroknal: az Olson-modell ellendrzése.

MENTALHIGIENE ES PSZICHOSZOMATIKA, 21 (1). pp. 56-85. ISSN 1419-8126 (2020)
Léder L. Csendes Apa forradalom. L’Harmattan KFT. Budapest, 2019

Manion, J. (1977). A Study of Fathers and Infant Caretaking. Birth, 4(4), 174—
179. doi:10.1111/j.1523-536x.1977.tb01236.x

Murinké Livia (2014): A nemi szerepekkel és a csaladdal kapcsolatos attitiidok eurdpai

kitekintésben: értékek és gyermekgondozas. Szocioldgiai Szemle 24(1), 67-101.

Parke, R., & Swain, D. (1975). Infant characteristics and behavior as elicitors of maternal and
paternal responsiveness in the newborn period. Paper presented at the meeting of the Society

for Research in Child Development, Denver, CO.

Pruett, K.D. & Pruett, M.K. (2009). Partnership Parenting: How men and women parent

differently—Why it helps your kids and can strengthen your marriage. New York: Perseus.
Ranschburg J.. Sziilok lettiink. Az élet elsd hat éve. Saxum Kiado, Budapest, 2003

Somlai P. (1986). A ,,hagyomanyos haztartasok™ és a ,,polgari intimitas”: Két tipus a csaladi
kapcsolatok tarsadalomtorténetébol. A Magyar Tudomanyos Szocioldgiai Bizottsag

folyodirata. Budapest, ISSN 0133-3461, ZDB-ID 190416-4. - 1984/85, 1/2, p. 1-23

Somlai Péter — Toth Olga: A hazassag és a csalad valtozasai az ezredfordulo Magyarorszagan.

Educatio 2002/3. 339-348. o.

Szab6-Toth Kinga (2014) ...de mi van a férfiakkal? Férfiszerepek a valtozo Magyarorszagon.
KAPOCS XIII. évf. 1. szam (60) http://www.ncsszi.hu/kiadvanyok/kapocs-letoltheto--

lapszamai/kapocs-2014/125/news

Szab6-Toth Kinga (2017). Kotéltanc. Nok (és férfiak) a porondon. Néhany gondolat a
csaladrol, a néi/férfi szerepek csaladon beliili valtozasairol. ISSN_2062-204X_8 evf 1-
2_sz_2017_026-039

17
Balog Virag Agnes 2021. 05. 03.


https://www.zerotothree.org/resources/1075-how-men-and-children-affect-each-other-s-development
https://www.zerotothree.org/resources/1075-how-men-and-children-affect-each-other-s-development
http://www.szociologia.hu/dynamic/murinko_67_101old.pdf
http://www.szociologia.hu/dynamic/murinko_67_101old.pdf
http://www.ncsszi.hu/kiadvanyok/kapocs-letoltheto--lapszamai/kapocs-2014/125/news
http://www.ncsszi.hu/kiadvanyok/kapocs-letoltheto--lapszamai/kapocs-2014/125/news

A gyermekgondozasban résztvevo felek munkamegosztasa a parkapcsolati elégedettség fényében

Vajda D. B. (2016). Aktor, partner hatasok, interakciok és moderal6 tényezok a parkapcsolati
mindség és a személyiség kozti 0sszefliggésben. Pécsi Tudomanyegyetem
Bolcsészettudomanyi Kar, Pszichologia Doktori Iskola, Személyiség- és

Egészségpszichologia

Yang, R., Yarrow, L. J., Rubenstein, J. L., & Pederson, F. A. (1978). Infant and Environment:
Early Cognitive and Motivational Development. The Family Coordinator, 27(1),
95. d0i:10.2307/582746

Yu, C. Y., Hung, C. H., Chan, T. F., Yeh, C. H. & Lai, C. Y. (2011). Prenatal predictors for
father—infant attachment after childbirth. Journal of Clinical Nursing, 21, 1577-1583.

MELLEKLETEK

1. Melléklet

0 PROBLEMA JELENTESE Iy GYIK Hallgato D¢

Szocialpszicholégia mihelymunka.docx

NINCS EGYEZES
Wirw

Oldja fel a teljes jelentést, és
tekintse meg a plagium
forrasait

18
Balog Virag Agnes 2021. 05. 03.



A gyermekgondozasban résztvevo felek munkamegosztasa a parkapcsolati elégedettség fényében

19
Balog Virag Agnes 2021. 05. 03.



	ABSZTRAKT
	BEVEZETŐ
	ELMÉLETI HÁTTÉR
	AZ EGYÜTT ÉLŐ PÁROK KÖZÖTTI MUNKA-MAGÁNÉLET EGYENSÚLY
	AZ EGYÜTT ÉLŐ PÁROK MUNKAMEGOSZTÁSA A GYERMEKGONDOZÁSBAN
	A PÁRKAPCSOLATI ELÉGEDETTSÉG A SZÜLŐVÉ VÁLÁSBAN
	MIKOR KEZDŐDIK AZ APASÁG?


	HIPOTÉZISEK
	MÓDSZER
	1. VIZSGÁLATI SZEMÉLYEK
	2. ESZKÖZÖK
	3. ELJÁRÁS


	EREDMÉNYEK
	DISZKUSSZIÓ
	ÖSSZEGZÉS, KITEKINTÉS
	KÖSZÖNETNYILVÁNÍTÁS
	BIBLIOGRÁFIA
	MELLÉKLETEK

